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Albano Laziale, 17/08/2026 

 

 

Al Sito dell’Istituto 

(www.icalbanocecchina.edu.it) 

 

Al personale ATA dell’istituto 

 

A tutti gli interessati 

 

 

Oggetto: – 570 - NORD – AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE A.T.A. – Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 

– Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – 

Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, 

ESO4.6.A2.C - Interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro 

dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 55669 del 10/3/2026, FSE+ Agenda NORD a.s. 

2025-2026 e 2026-2027. Candidatura n. 23380. 

PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2026-306 “Più preparati”. 

CUP: C14D26000580007 

 

 

 .  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 

di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione; 

 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTI     il vigente Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 

2018; 

 

VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 

agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 

connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO il prot. n. 176 del 9/9/2025, contenente Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse 

per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di 

primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021 2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

 

VISTO il prot. n. 55603 del 10/3/2026, contenente Adesione piano “agenda nord” interventi 

integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni 

del centro-nord; 

 

VISTA la Candidatura n. 23380 TITOLO PROGETTO: ESO4.6.A1.B “Più preparati” 

ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2026-306; 

 

VISTO il prot. n. 101976 del 4/5/2026, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 

ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 

del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno 

scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Autorizzazione progetti; 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 

non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di 

ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti 

normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

 

VISTA la Delibera n. 153/1 del Collegio dei docenti 17/3/2026, contenente approvazione del 

progetto Agenda Nord; 

 

VISTA la Delibera n. 79 del Consiglio di Istituto del 30/18/2025, contenente approvazione del 

progetto Agenda Nord; 

 

VISTO che 6 corsi del progetto Più preparati devono essere realizzati entro il 31/8/2026 e che 

tali azioni possono essere proficuamente realizzate nel settembre 2026; 

 

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalità interne e, ove 

necessario, di professionalità esterne; 

 

VISTA la necessità di individuare collaboratori scolastici con somma urgenza per le 

imminenti attività di Estate 2026:  

 

CONSIDERATO che l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi 

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” è una attività strettamente connessa al 

raggiungimento di Target e Milestone del progetto; 

 

DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 

istituzionali del personale ATA; 

 

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di “Attività operative strumentali alla gestione 

dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, 

nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra; 



3 

 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

Istituto Comprensivo Statale Albano – Località Cecchina 
 

 

 

 

tutto ciò visto e rilevato, 

che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

EMANA IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE 

PER IL RECLUTAMENTO DELLE FIGURE DI COLLABOATORI SOCLASTICI 

 

rivolto in ordine di precedenza a: 

 

1. Personale interno in servizio presso l’I.C. 

Francesco De Sanctis alla scadenza del 

presente avviso. 

Destinatario di 

Lettera di incarico 

2.  Personale in servizio presso altre scuole, 

destinatario di proposta di collaborazione 

plurima.  

Destinatario di 

Lettera di incarico 

3.  Personale esperto esterno.  Destinatario di 

Contratto di prestazione 

d’opera. 

 

 

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità 

È aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno o esterno. 

a) N. 2 Collaboratori Scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività 

extracurriculari (assistenza, gestione degli spazi, pulizia e ripristino, allestimento degli stessi, 

verifica della funzionalità etc.). 

 

 

Art. 2 Orario di servizio 

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è presumibilmente di n. 90 ore circa 

complessive per i collaboratori scolastici da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di 

incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 31/8/2026 e 

comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. 

 

 

Art. 3 Retribuzione 

La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL. 

Per gli esterni all’Amministrazione, il pagamento orario al lordo Stato (quindi al lordo di ogni ritenuta) 

ammonta ad € 18,25. 

 

 

Art. 4 Compiti 

La\e figura\e prescelta dovrà: 

1) Collaboratori scolastici: 

a) supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso 

b) provvedere alla logistica, al ripristino e alla pulizia degli ambienti in seguito alla chiusura 

delle attività (in orario pomeridiano, approssimativamente dalle 16.30 alle 18.30) 

c) fornire assistenza alle disabilità. 

 

 

Art. 5 presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro 

le ore 12.00 del 23/6/2026 brevi manu presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica 

o all’indirizzo PEC rmic8bj00g@pec.istruzione.it. 

 

 

 

mailto:RMIC8BJ00G@PEC.ISTRUZIONE.IT
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Art. 6 Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di 

contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione 

e pari opportunità. 

 

 

Art. 7 Precedenze e cause di esclusione 

Condizione per la presentazione dell’istanza è essere maggiorenni e aver conseguito il diploma di Scuola 

Secondaria di II grado. 

Saranno, in ordine di precedenza, scelti: personale in servizio nell’IC De Sanctis, personale in servizio 

presso altri Istituti; personale iscritto ad una delle graduatorie del personale ATA; personale esterno. 

Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità entro 1 giorno dalla proposta di 

incarico. 

 

 

Art. 8 Pubblicità 

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato 

all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo https://www.icdesanctis.edu.it/   
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ALLEGATO A 

 

Al Dirigente Scolastico 

del I.C. Albano località Cecchina 

 

  

Domanda di ADESIONE alla selezione di collaboratori soclastici nell’ambito del progetto 

Piano estate 2025. 

 

         

Il/la sottoscritto____________________________________________________________ nato/a a 

___________________________________________ il ___ / ___ / ______ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|, residente a 

_______________________________________ via ______________________________________ 

recapito tel. ____________________________ recapito cell. _______________________________ 

indirizzo E-Mail ____________________________________________________________________ 

in servizio con la qualifica di __________________________________________________________ 

DICHIARA 

di aderire alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla 

figura professionale di: 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

_____________________________________________________________________________ 

 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti:  

 

_____________________________________________________________________________ 

 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 

vigente 

 

Figura per cui si partecipa 
Barrare la casella per la 

scelta di adesione 

Barrare la casella per la 

scelta di NON ADERIRE 

 
  

Collaboratore Scolastico 
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Data___________________ firma_____________________________________________ 

 

Si allega alla presente  

1) Documento di identità in fotocopia 

2) Dichiarazione di aver conseguito il diploma di maturità 

3) Curriculum Vitae 

4) Dichiarazione insussistenza cause ostative. 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza 

l’Istituto Comprensivo F. De Sanctis di Agenzano di Roma al trattamento dei dati contenuti nella 

presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica 

Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DEL PERSONALE 

 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, 

n. 19) 

 

Il sottoscritto ______________________________ Nato a ________________________  

 

il __ / __ / ______ residente a ____________________________ Provincia di ________ 

 

Via ______________________________ Codice Fiscale __________________________  

 

Individuato in qualità di personale ATA nel ruolo di __________________________ per il  

 

supporto al progetto per il raggiungimento dei target e dei milestone assegnati 

 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 

del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro inte-

resse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 

o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, 

società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’inca-

rico in questione; 

 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comporta-

mento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza soprav-

venuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 

circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, 
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anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiara-

zioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 

 

                                                                                                                              

          Firmato 

 

 

 __________________ 

 

 

 

 

 

          

 

 

 


		2026-08-17T15:34:12+0200
	ANTONIO DRAISCI




