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Protocollo come da segnatura 

Albano Laziale, 6 novembre 2024 

Al personale docente a T.D.  

Al Personale ATA a T.D 

 Alla DSGA 

Circ. n. 75 

Circolare: Fruizione ferie durante la sospensione delle attività didattiche per docenti a tempo 
determinato 
 
Si comunica alle SS.LL. che le ferie del personale docente assunto a tempo determinato sono 
proporzionali al servizio prestato e dovranno essere fruite nei periodi di sospensione delle attività 
didattiche. Pertanto, tutto il personale assunto a tempo determinato è invitato a produrre istanza 
di ferie durante il periodo di sospensione delle lezioni (è possibile chiedere in segreteria – uff. 
personale il calcolo delle ferie maturate), utilizzando l’applicativo Axios. Si precisa che se il personale 
a tempo determinato non dovesse presentare istanza di ferie durante il periodo di sospensione delle 
lezioni, le ferie andrebbero perse e, quindi, non monetizzate. Infatti, ai sensi dell’art. dell’art. 38 del 
CCNL 2019/2021 e della Dichiarazione congiunta n. 2 “all’atto della cessazione del servizio le ferie 
non fruite sono monetizzabili solo nei casi in cui l’impossibilità di fruire delle ferie non è imputabile 
o riconducibile al dipendente come le ipotesi di decesso, malattia e infortunio, risoluzione del 
rapporto di lavoro per inidoneità fisica permanente e assoluta, congedo obbligatorio per maternità 
o paternità”. L’attuale normativa, pertanto, sancisce la obbligatoria fruizione delle ferie da parte dei 
dipendenti pubblici e vieta ogni forma di corresponsione di trattamenti economici sostitutivi per il 
caso di mancato godimento delle stesse. Dalle ferie maturate verranno detratti perciò i giorni di 
ferie fruiti e i giorni di sospensione delle lezioni compresi nel periodo di validità del contratto 
(tipicamente le vacanze natalizie, quelle pasquali, i ponti, Carnevale). 

       La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Donatella Savastano 
          Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex 

art. 3, comma 2, D.lgs. 39/93 
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